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RESULTADO DEL PROCESO DE SELECCION DE DOS PEONES EN
EL MARCO DEL PLAN LOCAL DE EMPLEO 2015-2016

ASPIRANTE SITUACION PRUEBAS TOTAL
PERSONAL ELIMINATORIAS
15.485.856W | 0,9 6,8 (7.7
71.872.923Q | 1,1 5,8 6,9
15.486.029 Z |1 18,8 9,8
12.380.209E | 2,6 18,5 111
10.848.143D | 2,6 5,8 8,4

Se concede plazo para presentar alegaciones hasta el dia 29 de
diciembre de 2015, inclusive.

Propuesta de contratacion, siempre que resulten debidamente
acreditados todos los extremos detallados en las bases, de las
siguientes personas:

N.I.LF. n® 12.380.209E

N.I.F. n® 15.486.029 Z

Las personas propuestas habran de presentar la documentacion

sefialada en la base duodécima en el plazo de un dia habil.

Quedan en lista de reserva de pedn de servicios multiples los

siguientes aspirantes:

10 10.848.143D 2% do A2 acZDIS
20 15.485.856W 500

30.71.872.923 Q

Cofinanciado por el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias 1
(20%) vy el Fondo Social Europeo (80%) para el periodo 2014-2020 en el marco
del Programa Operativo del Principado de  Asturias 2014-2020
(2014ESO55F0OP004).



