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Se hace publico que el Ayuntamiento de Pesoz, tiene concedida por Resolucidn de 18 de diciembre de 2018,
del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias, subvencion para el desarrolle de su Plan de Empleo
2018/2019 en el marco de los itinerarios integrales de activacidn en el mbito local por importe de 50.000,00€

BENEFICIARIOS: 3
DURACION CONTRATO: 12 meses a jornada completa
PERFIL: 3 peones de servicios multiples
REQUISITOS:
PERTENCER A ALGUNO DE LOS SIGUIENTES COLECTIVOS:
* PARADOS DE LARGA DURACION, (SE ENTIENDE POR PARADOS DE LARGA DURACION NO HABER
TRABAIADO MAS DE 93 DIAS EN LOS 12 MESES ANTERIORES A LA FECHA DE FORMALIZACION DEL
CONTRATO (01/04/2019).
* SE PRIORIZARA A LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y LOS/LAS MAYORES DE 52
ANOS,
* PERSONAS EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL, SEGUN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 44/2007, DE 13 DE
DICIEMBRE.
* ADEMAS, EN EL MOMENTO DE FORMALIZAR EL CONTRATO DEBERAN:
©  ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLED NO OCUPADO EN EL SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO DEL PP.AA.
G NO SER PERCEPTOR DE PRESTACION POR DESEMPLED A NIVEL CONTRIBUTIVO A FECHA
8/10/2018
FORMALIZAR EL COMPROMISO DE SEGUIR EL ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCION.

EXCLUSIONES: No podrén participar las personas que hayan tenido una relacién laboral con el Ayto de Pesoz,
de una duracién superior a 4 meses en las convocatorias de planes de empleo 2016 o 2017, en la linea de planes de
empleo en el marco de itinerarios integrales de activacidn en el dmbito local.

FUNCIONES: LAS RELACIONADAS EN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES, HASTA EL VIERNES DIA 1 DE MARZOQ DE
2019 A LAS 14:00H

En Pesoz a 18 de febrero de 2019

Cofinanciacién por el Servicio Publico de Empleo del"Pringipe 10 de Asturias (20%) v el Fondo Social Europeo (80%)
para el periodo 2014-2020 en e marco del Programa operativo de Asturias 2014-2020 (2014ES05SFOPP004)





